
În căutarea calităţii 
 
 
Împărtășim speranţele unei profesii liberale și vizionare, care este în continuă și accelerată 
transformare. Suntem arhitecţi a căror practica naţională și transfrontalieră este calibrată de contextul 
european.  
Necesitatea de a dezbate public și promova calitatea actului arhitectural este in directă 
interdependenţă cu înţelegerea contextului societăţii, ghidat de echitatea socială, accesibilitatea 
economică, ecologie, cultură și peisaj. Dar cel mai mult arhitectura servește oamenilor și interesului 
public, cel care este întotdeauna mai mult decât suma intereselor individuale sau ale clienţilor noștri.  
 
 
Teme ale profesiei și ale conexiunii cu societatea 

• Implicare în politicile locale și naţionale pentru domenii cheie – locuire, reabilitare energetică, 
reutilizare adaptivă, consumul exagerat de teren pentru construcţii, efectele urbanizării și ale 
schimbărilor climatice, regenerare urbană 

• Promovarea Politicii Naţionale pentru Arhitectură 
• Legături mai strânse cu mediul universitar, în calibrarea învăţământului cu profesia, dar 

evitarea suprapunerii lor.  
• Urmărirea temelor și evenimentelor europene cu influenţă directă asupra calităţii arhitecturii  
• New European Bauhaus ca și marker de calitate la nivel european  
• Transformarea și regenerarea urbană și urmărirea Pactului Verde European în transpunerea lui 

locală – principii de calitate pentru investiţii publice și private 
• Patrimoniul Cultural – demolarea ca excepţie și reutilizarea adaptivă ca și regulă 
• Promovarea economiei circulare și abordarea culturală a arhitecturii  
• Locuirea ca principal motor al calităţii urbane – set de criterii de calitate. Focus pe locuirea 

accesibilă și socială, managementul de cartier, Community Land Trusts, co-locuire, dezbaterea 
densităţii urbane și a principiilor de intervenţie. 

 
Teme organizaţionale ale  OAR 

• Sistemul de pregătire profesională continuă 
• Proceduri și instrumente de asigurare profesională adaptată sarcinilor si riscurilor specifice 
• Dezbateri interne recurente  pe baza unui calendar previzibil și ferm, în afara ședinţelor 

oficiale  
• Mai multă prezenţă publică și implicare în probleme delicate ale mediului profesional și public 
• Promovarea unor criterii de calitate pentru actul profesional și organizaţional 
• Promovarea și sprijinirea tinerilor arhitecţi antreprenori 
• Dezbaterea internă și publică a unor teme necesare pentru proiecte culturale și pentru proiecte 

de cercetare, finanţate prin Timbrul Arhitecturii. 
 
 
Motivaţia mea este legată de eforturile noastre de mai mult de 20 de ani ca organizaţie, în interiorul și 
în afara profesiei. Am un angajament activ cu OAR din anul 2000 și doresc să îl continui din 2022 
până în 2026, la nivel regional, naţional și european. Ultimii 14 ani de implicare în politica profesiei a 
fost concentrată la Consiliul Arhitecţilor Europeni – ACE, ceea ce sprijină perspectiva integrată și 
transferul de cunoștinţe pentru anii următori. 
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